
ФРОЛОВ МАКСИМ

• Основатель школы Командного коучинга « Эволюция команды»
• HR-PORTAL Признал лучшим специалистом по выстраиванию «Доверия в команде» 
• Помог выстроить команды в более  200 компаниях
• Сертифицированный командный и executive  коуч ICF
• Топ 10 экспертов России по командообразованию

8 910 384 0303  

ПОВЫСИМ  ДОВЕРИЕ  И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
В ВАШЕЙ  КОМАНДЕ, 
ЧЕРЕЗ МЕТОД SCRUM и КОМАНДНЫЙ 
КОУЧИНГ   



ЭТО ДЛЯ ТОЧНО ДЛЯ ВАС , ЕСЛИ ВЫ 

- СОБСТВЕННИК БИЗНЕСА ,
- HRD или СПЕЦИАЛИСТ ПО ОБУЧЕНИЮ
- Руководитель с численностью более от 5-50 сотрудников
- Бизнес- тренер ,  Коуч или ментор



БУДУ ПОЛЕЗЕН , ЕСЛИ ВАЖНО РЕШИТЬ : 

• УЛУЧШИТЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ МЕЖДУ РУКОВОДИТЕЛЯМИ / 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ/ сотрудниками

• ПОВЫСИТЬ ДОВЕРИЕ И СНИЗИТЬ КОНФЛИКТНОСТЬ/ БОРЬБУ/ 
НЕСОГЛАСОВАННОСТЬ В ДЕЙСТВИЯХ  РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СОТРУДНИКОВ

• ВЫРАБОТАТЬ ПРОСТЫЕ И ЭФФЕКТИВНЫЕ ПРАВИЛА И РЕГЛАМЕНТЫ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

• УСТРАНИТЬ ПЕРЕНОС ОТВЕТСТВЕННОСТИ / РАЗМЫТИЕ ЗОНЫ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

• УБРАТЬ «МНИМАЯ ГАРМОНИЯ», ФОРМАЛЬНЫЕ ПЛАНЕРКИ,  РАБОТА «СПУСТЯ 
РУКАВА»

• ПОВЫСИТЬ ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ И ИНТЕРЕС К ОБЩЕЙ ЦЕЛИ КОМПАНИИ

• НАЧАТЬ ВЫПОЛНЯТЬ ПЛАНЫ ПРОДАЖ И ПРОИЗВОДСТВА



КЛИЕНТЫ, КОТОРЫЕ 
РЕКОМЕНДУЮТ :

«Очень дорожу доверием клиента, 
ведь только если, Вы увидите 
результат нашего взаимодействия,
Вы пригласите меня снова»



ЗАКАЗАТЬ КОМАДНО – СТРАТЕГ СЕССИЮ и
ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ КОМАНДЫ

ПРОЙТИ КУРС и ВНЕДРИТЬ САМОМУ НОВЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ КОМАДНОГО КОУЧИНГА + SCRUM

ВЫБЕРИ СВОЙ ПУТЬ 
РАЗВИТИЯ КОМАНДЫ

Кнопки


